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1. Общие положения

1.1. ПСИхОлого-педагогический консилиум (далее - ПIlк) явJuIется одной из форм
взаимодействия руководящих и педtгогических работников организации,
ОСУЩеСТВJIЯЮщеЙ образовательную деятельность (да_ilее - Организация), с целью созданиrI
оптим€tльньrх условий обучения, рt}звития, социaлизации и адаптации обуrающихся
посредством пс[Iхолого-педtгогического сопровождения.

1.2. Задачами ППк являются:
1.2.1.выявJIение трудностей в освоении образовательнь]х прогрtlп,Iм, особенностей в

рtlзвитии, социztльной адаптации и поведении обучающихся,цJUI последующего принятI,IJI

решений об оргаrrизации психолого-педчгогического сопровождения;
1,2.2.РаЗРаботка рекомендаций по организации психолого-педагогического

СОПРОВОЖдения,об1..rаrощихся ;

1.2.З.консyльтировЕlние )ластникОв образоВательньгХ отношениЙ по вопроса]\{
актуального психофизического состояния и возможностей сlбl^rшощихся; содержЕlния и
ОКаЗЕlния им психолого-педtгогическоЙ помощи, создания специальньD( условий
полrIения образования;

1.2.4. контроль за выполнением рекомендаций ППк.

2. Организация деятельностп ППк

2.1. ППк создается на базе оргzш{изации "гпобого типа независимо от ее
организационно-правовой формы прикitзом руководитеJuI Организации.

,,Щля организации деятольности ППк в оргtlнизации оформляются:

' ПРикtlз руководитеJIя организации о создании ППк с утверждением состава
ППк;



' 'положение о ППк, утвержденное руководителем Организации.
2.2. В ПГ[к ведется документация согласно Приложению 1.

порядок хранения и срок хранения документов Ппк должен быть определен в
Положении о IIПк.

2.3. Общее руководство деятельностью ппк возлагается на руководителя

территориаJ,Iьную психолого-медико-
оформляется Представление IIПк на

организации.
2.4. CocTilB ППк: председатель ППк - заместитель руководителя Организации.

заместитель председателя ППк (определенный из числа члеI{ов ПIlк при неtrбходимости),
педагог-психоJIог, секретарь ППк, социа_гtьный педагог, учитеJIь начальных классов.
учитель-предметник (определенный из числа членов ППк).

2.5. Заседания Ппк проводятся под руководством Председателя Ппк или лица,
исполняющего его обязанности.

2.6. Ход заседания фиксируется в протоколе (Приложение 2).
протокол Ппк оформляется не позднее пяти рабочих дней после проведения заседания и
подписывается всеми участниками заседания Ппк.

2.7. Ко.плегиальное решение Ппк, содержащее обобщенную характеристику
обучающегося и рекомендации по организации психолого-педагогического
сопровождения, фиксируются в заключении (приложение 3). Заключение подписывается
всеми членами ППк в день проведения заседания и содержит колJIегиальный вывод с
соответствующими рекомендациями, которые являются основанием для реализации
психолого-пед€tгогического сопровождения обследованного обучакrщегося.

Коллегиальное заключение ППк доводится до сведения родителей (законных
представителей) в день проведеtIия заседания.

в сJIучае несогласия родителей (законных представителей) обучаrощегося с
коллеГиаJ'Iьным заключением ППк они выражают свое мнение в письменной форме в
соответствующем разделе заключения Ппк, а образовательный Процесс осуществляется
по ранее определенному образовательному маршруту в соответствии с соответствуюIцим
федеральным гOсударственным образовательным стандартом.

коллегиальное заключение Ппк доводится до свеltения педагогических
работникОв, работаЮщих с обследованным обучающимся, и специiulистов, участвующих в
его психолого-педагогическом сопровождении, не позднее трех рабочих дней l]осле
проведения заседания.

2.8. Прl'r направлении обучающегося на
педагогическук) комиссию (далее - ТПМПК)|)
обучающегося ('Приложение 4).

Предсr,авление ППк на обучающегося для предоставления на ТПМПК выдается
родителям (:lаконным представителям) под личную подпись.

3. Режим деятельности ППк

3.1. Перис)дичность проведения заседаний Ппк определяется запросом Организации
на обследование и организацию комплексного сопровождения обучающихся и отражается
в графике проведения заседаний.

З.2. Заседания ППк подрчвделяются на плановые и внепJIановые.
3.3. Планl]вые заседания Ппк проводятся в соответствии с графиком проведения, но

не реже Одногlэ р€ва в полугодие, для оценки динамики обучения и коррекции для
внесения (при rlеобходимости) изменений и дополнений в рекомендации llo организации
психолого-педагогического сопровождения обучающихся.

3.4. Внеп;Iановые заседания ППк проводятся при зачислении нового обучающегося,
нуждalющегося в психолого-педагогическом сопровождении; при от,рицательной

I-
l ерритори альная психолого-медико-педагогическая комиссIIя



(положительной) динаN{ике обуlения и рiввития обуlшощегося; при возникновении
новьгх обстоятеlльств, влияющих на обуrение и рiввитие об.gчшощегося в соответствии с
зiшрос€lп{и родителей (законньгх предстtlвителей) обуrающегооя, педагогических и
руководяЩих работНиков ОргШrизации; с цельЮ решениЯ конфликтНьж ситуаций и других
слrIаях.

_ 3.5. При проведении Ппк учитыв.ются результilты освоения содержания
образовательной прогрttN,Iмы, комплексного обследоЪания 0пециалистаN4и IlПк. степень
социализации и адаптации обрающегося.

На основании полученньIх дzlнньIх разрабатьвtlются рекомендации для участников
образовательньгх отношений по организации психолого-педiгогического сопровождения
обуrающегося.

З.б. !еяте.пьность специ€lлистов ППк осуществJIяется бесплатно.
З.7. Специ€UIисты, вкJIюченные в cocTalB ППк, выполЕяк)т работу в pElN,IKax основного

рабочего времени, составJIяя индивидуальный план работы в aооr""Ъ"r"ии с планом
заседаний Ппк, а также запросtll\dи }частников образовательньIх отношений на
обследование и организацию комплексного сопровоrодaпr"" о(5уrающихся.

специалистам Ппк за реличение объема работ устанавливается доплата, размер
которой опреде.пяется Организацией самостоятельно.

4. Проведение обследования

4.1. ПРОЦеДУРа и Продолжительность обследования П.Пк опредеJuIются исходя из
задач обследования, а также возрастньD(, психофизическиtх и иньIх индивидуальньrх
особенностей обследуемого обуrающегося.

4.2. обследовtlние обуrшощегося специалистами Ппк осуществJuIется по
инициативе родителей (законньп< представителей) или сотрудников Организации с
письменнОго согласИя родителей (законнЬпс предстtlвителей) (Приложение 5).

4.3. Секре:гарь Ппк по согласовalнию с председате|лем Ппк заблаговременно
информирует членов Ппк о предстоящем заседzrнии Ппк, организует подготовку и
проведение заседания ППк.

4.4. На пориод подготовки к ППк и последующей реttлизации рекомендаций
обуlающемуся назначается ведущий специttлист: r{итель цlили классный руководитель,
воспитатель или другой специалист. Ведущий специа-пист представJUIет об}^lающегося на
ППК и вьгходит с инициативой повторньD( обсуждений на ППк (при необходимости).

4.5. По данным обследованиrI кalкдым специалистом сост€IвJUIется заключение и
разрабатывtlются рекомендации.

на засед€tнии Ппк обсуждаются результаты обследования ребенка каждым
специilлистом, состalвJIяется коллегишIьное закJIючение ППк.

4.б. Родители (законные представители) имеют право принимать участие в
обсуждении результатов освоения содержаЕия образовательной процрап.{мы, комплексного
ОбСЛеДОвания специаJIистапdи ППк, степени социализации и аltаптации обуrающегося.

5. СОдержаппе рекомендацпй ППк по организацпп психолого-педагогического
сопровождения обучающихся

5.1. РеКОмендации ППк по организации психолого-педilгогического сопровождения
обуlающегося 0 огрttниченными возможностями здоровья конкретизируют, дополняют
рекомендации 

,гпмпк и могуr включать в том числе: разработку адаптированной
ОСНОВНОЙ Общеобразовательной программы; разработку индивидуаJIьного уrебного плана
обуrающегося; адаптацию уrебньгх и контрольно-измерительньгх материалов;
предоставление услуг тьютор4 ассистента (помощника), ок:азывающего обуrшощемуся
необходимукl техническую помощь, услуг по сурд()переводу, тифлопереводу,



тифлосурдопереводу (индивидуально или на группу обучшощихся), в том числе на период
адЕlптации обуrаrощегося в Организации/у,rебную четверть, полугодие, учебный .од/rru
постоянной осн:ове.

_ fuуГие условИя психолОго-педЕгоГичоского сопрово)IQIения в рап,rках компетенции
Организации.

5,2, РекоМендациИ ППк пО оргtlнизаЦии психолого-педагогического сопровождениrI
обуrающегосЯ на основаниИ медицинского зitкJIючеЕия могуг включать условияобуrения' воспl.тtlния и рtввития, требующие оргtlнизации обуl.rй" no индивидуальному
уrебному плtlн)/, уrебному расписzlнию, медицинского сопроlзождения, в том числе:

- дополниlгельный вьп<одной день;
- оргЕlни:}ациЯ дополнительноЙ двигательной нагрузки в течение 1^rебного
дняlснижение двигательной нацрузки;
- предоставление дополнительньгх перерывов дJш приема пищи, лекарств:
- снижение объема задаваемой на дом работы;- предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего
необходипIую техническую помощь;

обуrающимся

- другие условия психолого-педагогического сопровокцения в р€lмкчrх компетенции
Организалии.
5,3, Рекомендации Ппк по оргilнизации психолого-педагогического сопровождения

Обl"rающегося, испытывающего трудности в освоеЕии основньгх общеобразЪвательньD(
прогрчtN,rм, развитии и социtlльной адаптации могут вкJIючать,в том числе:

- прове/цение |рупповых и (или) индивидуztльных коррекционно-развивающих и
компенсирующих занятий с обуrаrощимся;
- разработку индивидуального ребного плана обу"rакlщегося;
- адаптацию уtебньгх и коЕтрольно-измерительньD( материапов;
- профи:тактику асоциttльного (девиантного) поведенr" обучающегося;
- другие условия психолого-педагогического сопровождения в paмKatx

компетеI{ции Организации.
5.4. Рекомендации по оргtlнизации

обуrающихся ре€rлизуются на основании
представителей).

психолого-педаг,огического сопровождения
письменного согласия родителей (законньпi



l.

[Iриложение 1

.Щокументация ППк

Приlсаз о создtlнии ППк с угвержденным составом специаJIистов ППк;

полсlжение о Ппкl

Гра(lиК проведенИя плilновьIх заседанИй ППК На у.rебный год;

Журна;l rreTa заседаний ППк и обулающихся, про,шедших ППк по форме:

Jф Щата Тематика заседания* Вид консилиуN{а
(плановый/внеплановьй)

* - угверждение плана работы Ппк; угверждение плана мероприятий по выявлению
обl"rаrощихся с; особьпr,tи образовательными потребностямII; проведение комплексного
обследовшlия rэбуT ающегося; обсуждение результатов комплексного обследования;
обсуждение результатов образовательной, воспитательной и коррекционной работы с
обуrающимся; зачисление обучающихся на коррекционные зztнятия; направление
обуlающИхся на ТПМПК; составление и угверждение индивидуальньгх образовательньD(
маршруtов (по форме определяемой образовательной организацией); экспертиза
адuштироВанньDi основньIх образовательньD( програI\,rм OCl; оценка эффективности и
Еlнilлиз результатов коррекционно-развившощей работы с; обl^rающимися и другие
вариЕlнты тематик.

5. Журна-ll регистрации коллегиальньж закJIючений психолого-педагогического
консилиуIиа по tРорме:

6. Протоколы заседания ППк;

7. Карта развития обl^rающегося, поJrгIаюIцего психолого-
ПеД€ГоГическое сопровождение (в карте рiввития нЕlходятся результаты
КОМПЛеКСНОгО обследовtlния, характеристика или педагогIцеское представление на
ОбУrаЮщегося, коллегиальное заключенио консили)aма, копии направлений на
ПМПК, согласие родителей (законньж предстtlвителей) на обследование и
психолого-педагогическое сопровождение ребенка, вносятся данные об обуrении
Ребенка в классе/группе, данные по коррекционнrrй-развивающей работе,
ПРОВОдимоЙ специ€lлистilп{и психолого-педiгогического сопровождения). Карта
рzВвития хрzrн:ится у председатеJIя консили}ма и вьцается руководящим работник€lп,l
ОО, педагогzl]\{ и специitлистам, работающим с обуrающимс)я.

2.

4.

J,lb

п/п
Фио

обучающегося,
класс/группа

,Щата

рождения
Инициатор
обращения

Повод
обраrцения

в ППк

коллегиа_пьное
з€жJIючение

Результат
обратцения



Журна;l направлений обуlающихся на ТПМПК по форме:

П<rлучено:
dокуменmов,

роdumелял,t

я, 4>ио

dокулwенmов
(()

перечень

(законноzо

20 г.

ф
llл

Фио
обуrающс)гося,
класс/гDtrппа

Джа
рождения

Щель
направления

Причина
напрчrвлениjп

Отметка о rтолr{ении
направления родитеJUIми

Подпись:
Расшифровка:



Приложение 2

Шапка/офици:tльный бланк ОО

Протокол заседания психолого-педtгогического консилиуN{а
Hatl]vreqogaHue оо

Jф от (( >> 20 г.

Прuсуmсmвовсlлu: И.о. Фамtшtм (dолжносmь в оо, роль в ППк), И.(). Фамtьцuя
(маmь/оmец Ф ИО обучаюtцеzося),

Повестка дня:

1.

2.

Ход заседания ППк:

1.

2.

решение Ппк:

1.

2.

Пршtоасенuя (харакmерuсmuкu, преdсmавленuя на об;ччаюtцеzося, резульmаmьl
проdукmuвной dеяmельносmu обучаюtцеzося, копltu рабочuх mеmраdей, конmрольньlх u
проверочньtх раliоm u dруzuе необхоdtд,tьtе маmерuалы):

1.

2.

Председатrэль ППк И.о. Фал,ttлцtlя

Члены ППк:

И.о. Фамuллlя
И.о. Фсlмuлuя

Щругие прIrсугствующие на заседании :

И.о. Фаtпtuпuя
И.о. Фаttuлuя



Приложение 3

шапка/офици:rльный бланк оо

Кол.пегиальное закJIючение психолого-педiгогического консилиуI\{а
(наименоваrrие образовательной организации)

.Щата < ) 20_ года

Общие сведения

ФИО обуrаю,щегося:

.Щата рождения обу.rающегося:

Образовательн€ш прогрilп{ма:

Причина нЕшравления на ППк:

Класс/группа:

коллегиальное заключение Ппк
(выводЫ об имеющихся у ребенка трудностях (без ук€ваIIия диагноза) в развитии,
обуrении, аJIаптации (исходя из Ежтуrrльного запроса) и о Meptlx, необходимых дJIя
разрешения этих трудностей, включая определение видов, сроков оказания
психолого-м едико-педагогической помощи.

Рекомендации педirгогulп,l

Рекомендации родитеJIям

прtutоuсенuе: (планьt коррекцuонно-развuваюtцей рабоmьl, uнduвudуальньlй
образ ов аmельньtй марлдруm u dpyzue н е о бхо dtллые маmерuалы) :

Председатель ППк

Члены ППк:

И.о. Фамшtuя
И. о, Фалlшttlя

И.о. Фамьtluя

С решением ознuжомлен(а)
(поdпuсь u ФИО (полносmью) роdumслtя (законноzо преdсmавumеля)

С решением сог.пасен(на)_ l
(поdпuсь u ФИО (полносmью) роdumепt (законноео преdсmавumеля)

С решением сог:тасен(на) частично, не согласен(на) с пункта.п,t.и:



Приложение 4

представление психолого-педагогического консилиума
на обуlшощегося дJIя предоставления на Тпмпк

(ФИО, дата рождения, группа/класс)

Общuе cBedeHtш:

- дата поступления в образовательную организацию;
- програI\ша обучения (полное наименование);
- форма оргtlнизащии образоваЕия:

1. в классе
(общеобразовательный, отдельный для обуrшощихся с .,.);2. надому;
3. в форме семейного образования;
4. сетевФIформареализацииобразовательньD(програIчrм;
5. с применением дистаЕционньD( технологий
- факты, способные повлиятЬ на поведение И успеваемость ребенка (в

образовательноii оргаЕизации): переход из одной образовате.пьной оргaнизации в другую
образовательнуIо организацию (причины), перевод в cocTElB Другого класса, зап{ена
гIитеJUI начЕIлыБIх классов (однократн€ш, повторная), межJIичностные конфликты в среде
сверстЕиков; к<rнфликт семьи с образовательной организацией, обуrение Еа основе
индивидуальног,о 1^rебного плана, Еадомное обуrение, повторное обl^rение, нЕtличие
частьIх, хронических заболеваний или пропусков уrебньгх занятий и др.;

- cocTtlB оемьи (перечислить, с кем проживает ребенокl - родственные отношения и
количество детей/взросльгх) ;

- трудности, переживаемые в семье (магериаJIьные, хроническiUI
психотрtlВматизациЯ, особО отмечаотСя наJIичие жестокогО отношения к ребенку, факт
проживания совместно с ребенком родственников с асоциаJIьным или антисоциальным
поведением, психическими расстройствulми - в том числе братья/сестры с нарушениями
Р€ВВития, а тtжже переезд в другие социокультурные условия менее, чем 3 года нiвад,
ПЛОхое Владенио русским языком одного или нескольких ч[енов семьи, низкий уровень
образования членов семьи, больше всего зtшимzlющихся ребенком).

Информацuя об условuж u резульmаmсu образованuя ребенка в образоваmельной
орzанuзацuu:

1. КРаткая характеристика познавательного, речевого, двигательного,
КОММУНиКативно-личностного развития ребенка на момент поступления в
ОбРазовательную оргuшизацию: качественно в соотношении с возрастными нормtlN.Iи

рtlзвития (значительно отстtвало, отставало, HepulBнoМepнo отстав€tло, частично
опережало).

2. Краткая характеристика познавательного, речевого, двигательного,
коммуникатив}I<r-личностного рttзвития ребенка на момент подготовки характеристики:
качественно в соотношении с возрастными нормапdи рttзвития (значительно отстает,
отстает, неравномерно отстает, частично опережает).

З. .ЩИНаМИКа (показатели) познавательного, речевого, двигательного,
коМмУникативнO-личностного развития (по каждой из перечисленньIх линий): крайне
незначительная, незначительнzlя, неравномерЕшо достаточнtш.

4. .Щинаlrлика (показатели) деятельности (практической, игровой, продуктивной) за
период нtlхождения в образовательной организации'.

2,Щля обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)



5. .Щинаrrлика освоония ПРОГРtlП,IМного материала:
- програIvfМа, По которой обуrается ребенок (авторы ил:и название ОIUДОП);
- соответ,ствие объема знаний, рlений и навыков требовшrиям прогрilпdмы или, дJuIобуrающегося пО програпdме дошкольНого образОвzлния: дос:гижение целевьIх ориентиров

(в соотвеТствиIl с годоМ обуrения) или, дJUI обулающегося по прогрilмме основного,
среднего, профессионшIьного образования: достижение образо"чr"rr""iо, результатов в
соответстВии с годом обl^rения в отдельньtх образовательньD( областях: (фактически
отсутствует, крtйне незначительна, невысокiш, неравномерная).

6. особенности, влияющие на результативность обрени", ,моmuвацurl к обученuю
(фактически Ее проявJIяеТся, недостаточнtUI, нестабильная), с,ензumllвносmь в оmноutенtlях
с пеdаzоzалци в учебной деятельности (на критику обижается, дает аффективную вспышку
протеста, прекрапIает деятельность, фактически не реагирует, лругое), качество
деятельности при этом (ухулшается, остается без изменений, снижается), эмоцuонсlльнсlя
напряilсеНносlпt, прИ необходимости публичного ответа, контрольной работы и пр.
(высокая, неравномерная, нестабильная, не выявJIяется), ur^irцаrrоr*ч (высокая, с
очевидным снижением качества деятельности и пр., р{еренная, незначительная) и др.7. отноrrrение семьи к трудностям ребенка (от игн()рирования до готовности к
сотрудничеству), н€tличие Других родственников или близких людей, пытirющихся оказать
поддержкУ, фасты дополнительньD( (оплачиваемых родителями) занятий с ребенком
(занятиЯ с логопедОм, дефектологом, психологом, репетиторс.гво).

8. ПОлl"rаемая коррекционно-развив€tющ€lя, психолl)го-педtгогическulя помощь
(конкретизировitть); (занятия с логопедом, дефектологом, психологом, )лителем
начаJIьньtх классов - указать длительность, т.е. когда начались/закончились занятия),
регуJUIрЕость посещения этих занятий, выполнение домаrтrЕих заданий этих специ€lлистов.

9. Харак:геристики взросления3:
- хобби, ]длечения, интересы (перечислить, отрtвить их значимость дJIя

обуrающегося, ситуативность или постоянство пристрастий, возможно нtlличие
травмируЮщих переживаний - например, зalпретИли родители, искJIючили из секции,
перестал заниматься из-за нехватки средств и т.п.);

- харiжтер зtlнятости во внеучебное время (имеет ли круг обязанностей, как
относится к их выполнению);

- ОТНОШеНие к rIебе (на-пичие предпочитаемьIх предметов, любимьrх 1.rителей);
- ОТношение к педагогическим воздействиям (описать воздействия и реaкцию на

них);
- ХаРЖТеР общения со сверстниками, однокJIассникап,{и (отвергаемый или

ОТТеСненньЙ, изолированныЙ по собственному жел€lнию, нефrэрма;rьный лидер);
- ЗНаЧИМС)СтЬ общения со сверстникаNdи в систем(l ценностеЙ об)^rшощегося

(приоритетная, I]торостепенная) ;

- значимс)сть виртуального общения в системе ценноотей обу.lающегося (сколько
времени по его собственному мнению проводит в социальньп< сетях);

- способн,ость критически оценивать поступки свои и окружaющих, в том числе
антиобщественные проявления (не сформирована, сформирована недостаточно,
сформироваIIа ((.на словах>) ;

- сЕlпdосозЕание (салrооценка);
- принадлежность к молодежной субкультуре(апr);
- особенности психосексуЕrльного развития;
- религиозные убеждения (не актуаJIизирует, навязывает лругим);
- отношеIlия с семьеЙ (описание известньD( педагогЕl]\л фактов: кого слушается, к

' ДЯ ПОДРОСтков, а также обучающихся с девиантным (общественно-опасным) поведением



кому привязttн, либо эмоциоЕальнiUI связь с семьей ухудшена/уграчена);
- жизненные плttны и профессионшIьные напdерения.

П ов е О енче скuе d е вuацuuа ;

- совершенные в пропшом или текущие прtвонарушения;
- нtUIичие са]чIовольньж уходов из дома, бродяжничество;
- ПРОЯВЛеНия агрессии (физической пlпtм вербальной) по отношению к другим

(либо к животным), склонность к насилию;
- оппози[Iионные устiшовки (спорит, отказьтвается) либо негативизм (делает

наоборот);
- отношение к к)фению, €tлкоголю, наркотикап,r, другим психоЕtктивным веществ€lпd

(пробы, регуJIярное употребление, интерес, стремление, зЕlвисимость);
- сквернословие;
- ПРОЯВЛеНИЯ ЗлОСти пlплп ненависти к окружающим (конкретизировать);
- ОТношение к компьютерным ицраN,l (равнодушен, интерес, зависимость);
- ПОВыШеннuUI внушаемость (влияние авторитетов, влияние дисфункционitльньD(

ГРУПп сВерстников, подверженность влиянию моды, средств массовой информации и пр.);
- дезадЕштивные черты лиtIности (конкретизировать).

10. ИнфОрмшдия о проведении индивидуальной профилактической работы
(конкретизировать).

11. ОбЩИй Вывод о необходимости угочнения, изменениrI, подтверждения
образовательного маршрутq создt}ния условий дJIя коррекции нарушений развития и
СОЦИtlльноЙ адаптацип пlплп условиЙ проведения индивиlIуальной профилактической
работы.

l аmа с о с ma&rl е нuя d окулл е нmа.

Поdпuсь преdсеdаmеля ПIIк. Печаmь образоваmельной орzанuзацuu.

[ополпumепьно:
1. ,Щля обу"rшощегося по АОП - указать коррекционно-развивilющие к)aрсы,

динаN{ику в коррекции нарушений;
2. Приложением к ПредставлеЕию дJIя школьников является табель успеваемости,

зазеренныЙ личноЙ подписью руководитеjIя образовательноЙ оргaнизации
(уполномоченного лица), печатью образовательной оргtlнизации;

З. Представление заверяется личной подписью руководителя образовательной
оргtlнизации (уполномоченного лица), печатью образовательной оргtшизации;

4. Представление может быть дополнено исходя из индивидуtлльньж особенностей
обl^rающегося.

5. В отсугствие в образовательной оргzшизации психолого-педагогического
консилиуI!(а Представление готовится педагогом или специалистом психолого-
педtгогического профи.тш, в диЕаN.rике наблюдаrощим ребенка (уrитель начальньIх
классов/ класснr,й руководитель/тьютор /психолог /дефектолог).

О Дп' подрос,]гков, а тzжже обl.rающихся с девиантн]ilм (общественно-опасным)
поведением



Приложение 5

согласие родителей (законньш представителей) обуrшощегося на проведение
психолого-педаlогического обследования специалистаrчrи Ппк

ФИО роdumеля (законноzо преdсmавumеля) обучаюulеzося

(номер, cepurl паспорmа, коzdа ll кем BttdaH)

явJIяясь родителем (законньш предстtlвителем)
(нуэюное поdчеркнуmь)

(ФИО, KJlacc, в коmоролп /ой обучаеmся обучаюtцuйся, dаmа (dd.л,tл,t.zz.) роuсdенuя)

ВЫРажаю соглаоие на проведение психолого-педагогического обследоваrrия.

20г.l
(поdпttсь)

(( _)




